ICT-DRV

Echanges et Networking

m Des afeliers nationaux et virtuels s'appuyant sur les résultats
(intérimaires) du projet en 2014 et en 2015

m Un site web contenant des informations relatives aux
formations sur supports technologiques & I'oeuvre dans les
formations professionnelles initiale et continues des chauf-
feurs, un forum de discussion est prévu en 2014

m Une conférence européenne interdisciplinaire portant sur
I'apprentissage sur supports informatisés et sur simulateurs
de conduite dans le cadre de la formation professionnelle
initiale et continue des chauffeurs en février 2015

m Les actualités du projet durant toute sa durée sont disponib-
les sur le site web ainsi qu'aux adresses suivantes:
En Allemand:  www.facebook.com/ProfDRV
en Anglais . www.facebook.com/ProfDRVen
https://twitter.com/ICT_DRV

Partenaire du pojet

Autriche 3s research laboratory

Canada Trucking HR Canada

Allemagne DEKRA Akademie GmbH
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Universitit des Saarlands
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Hongrie DEKRA Akademie Kft.

Finlande TTS

France AFT-IFTIM

Espagne TCM-UGT-CyL

Pologne Instytut Transport Samochodowego

Partenaires Associés

Contact

Pour de plus amples informations, rendez-vous sur
notre site web : www.project-ictdrv.eu

ou

envoyez un courriel au coordinateur du projet:
eu-project.akademie@dekra.com

En outre, vous pouvez nous suivre

. sur facebook
. www.facebook.com/ProfDRY

. sur twitter
https://twitter.com/ICT_DRV

ou vous pouvez contacter le partenaire du projet
de votre pays
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Contexte

Le stransporteurs ont la difficile tiche de trouver des employ-
és qualifiés pour conduire leurs flottes. Dans le méme temps,
pouvoir recourir a des chauffeurs qualifiés est trés import-
ant pour I'ensemble de la branche. Ceux-ci fournissent un
avantage compétitif a leurs employeurs et rendent les routes
européennes plus stires. Mais aussi, les exigences pesant sur
les chauffeurs professionnels se sont alourdies ces derniéres
décennies. Sur le fondement de la directive 2003/59/CE, les
chauffeurs européens ont dorénavant I'obligation de suivre
des formations initiale et continues tout au long de leurs
activités professionnelles. Cela engendre une forte demande
pour une formation professionnelle des chauffeurs de haute
qualité.

L’apprentissage sur supports technologiques étend les pos-
sibilités d’une offre de formation professionnelle des con-
ducteurs de haute qualité. Mais la mise en oeuvre de telles
formations sur support technologique a besoin d’un soutien
et d’une reconnaissance officiels et doit étre intégré dans la
réglementation concernée. Cependant, le recours aux forma-
tions sur simulateur et sur supports informatisés est réalisé
de fagon disparate a travers 'Europe. Il existe, par exemple,
des obstacles juridiques limitant 'apprentissage sur supports
informatisés sur le lieu de travail. En outre, le recours aux si-
mulateurs de conduite n‘est pas acceptés en tant que méthode
conventionnelle d’apprentissage.

Davantage de chauffeurs proffessionnels peuvent accéder a
un niveau de compétences élevé grace au recours a des mé-
thodes d’apprentissage sur supports technologiques de haute
qualité. Cela renforcerait en outre 'application de la directive
2003/59/CE et rendrait les routes européennes plus stres.

Buts et Objectifs

Le but du projet ICT-DRV est d’améliorer la qualification des
chauffeurs professionnels en Europe en recourant a des sup-
ports d’apprentissage basés sur les TIC. Ainsi les exigences du
marché de 'emploi pourront étre satisfaites et les formations
initiale et continues pourront étre adaptées aux exigences
spéciales des chauffeurs professionnels. Ainsi, 'objectif du
projet est:

m d’évaluer et de systématiser des résultats de travaux de
recherche existants

m de mener des investigations sur 'utilisation en pratique de
formations sur supports technologiques dans les pays parti-
cipant au projet et

m d’identifier les éléments de formation susceptibles de par-
ticulierement profiter de la pratique émergente du recours
aux simulateurs de conduite et aux formations sur supports
informatisés

m de développer, tester et évaluer des expérimentations pilotes
ayant fait Uobjet d’une ingénierie pédagogique

m de définir les compétences nécessaires aux formateurs devant
mener les formations sur supports technologiques destinées
aux chauffeurs professionnels

m de développer des recommandations afin d’intégrer dans la
formation professionnelle des conducteurs des formations de
haute qualité sur supports informatisés et sur simulateurs de
conduite

m de répondre aux doutes et au scepticisme exprimés contre de
telles approches de formation

m d’encourager et de faciliter le dialogue entre développeurs,
formateurs, autorités et autres acteurs clésdevelopers, trainers,
authorities and other stakeholders

Publics visés

Le projet sadresse a tous ceux qui sont concernés par
la formation professionnelle des chauffeurs, notam-
ment:

m les fournisseurs de formation professionnelle, les
formateurs et les développeurs de formations sur
supports technologiques

m les employeurs et les partenaires sociaux

m les chercheurs S'intéressant aux formations sur sup-
ports technologiques

m les décideurs et institutions publiques régionales,
nationales et européennes

m les conducteurs professionnels eux-mémes.

Tous ces publics cibles apporteront leurs réflexions et
fourniront, tout au long du projet, divers apports inclu-
ant, par exemple, des interviews portant sur [état de l'art
en matiere d’apprentissage sur supports technologiques
ou des contributions et des réactions aux critéres de
qualité qui seront développés au cours du projet. Les
formateurs et les conducteurs seront activement im-
pliqués dans de majeures parties du projet telles que
les expérimentations pilotes. De plus, seront créées de
nombreuses occasions permettant aux divers publics
cibles déchanger et de discuter sur les thémes abordés
par le projet.




